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DECRETO Nº 2331 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022. 

EMBAÚBA•SP 
ADM:2021/2024 

Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar 
no orçamento corrente, por anulação de dotações 
orçamentárias do exercício dá outras providências. 

NERCILIO PINHEIRO DA SILVA- Prefeito do Município de Embaúba, Comarca de Olímpia, Estado de São 
Paulo, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei e nos termos do Artigo 42 da Lei 
Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Decreta: 

Artigo 1° Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na importância de R$193.421,59 
(cento e noventa e três mil, quatrocentos e vinte e um reais e cinquenta e nove centavos) , em 
conformidade com o artigo 41 , inciso I da Lei Federal nº 4.320/64, conforme Lei Municipal nº 1282 de 27 de maio 
de 2022. 

§ 1°. A discriminação da despesa, o programa de trabalho de Governo e as categorias das despesas do 
crédito adicional especial estão constantes abaixo: 

Local : 010301 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 

Ficha: 036 - 04.122.0005.2006.0000 Organização e Modernização Administrativa .................................. 5.000,00 

3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 

Local : 010501 SERVIÇOS PÚBLICOS MUNICIPAIS 

Ficha: 068 - 15.451 .0009.2010.0000 Infra-Estrutura de Serviços Urbanos .................. .... ................. 3.000,00 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

Local : 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Ficha: 092 - 10.301.0011 .2013.0000 Atendimentos em Unidades de Saúde ....... .. ....................... 40.000,00 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 

Ficha: 106 - 10.304.0012.2014.0000 Gestão da Saúde ................................................... ........ .. ...... 7.000,00 

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

Ficha: 107 - 10.304.0012.2014.0000 Gestão da Saúde ............................. .. .... ........ .. ... .. .................. 1.500,00 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS- PESSOAL CIVIL 

Local : 010702 FUNDES 

Ficha: 162 - 12.361 .0019.2021 .0000 FUNDEB .......... .. ................. .. ............. .. .... ... ......................... . 64.959,08 

3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

Ficha: 163 - 12.361.0019.2021 .0000 FUNDEB .. .. .......... ................................................................. 10.000,00 

3.1 .90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 
l 

Ficha: 174 - 12.365.0019.2023.0000 FUNDEB ....................... .. ......................... ............... .... ........ .. 20.000,00 

3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- PESSOAL CIVIL 

Ficha: 175 - 12.365.0019.2023.0000 FUNDEB ................ .. ... ...... .......... ... ...... .... .. .......... .......... .... ... 20.000,00 

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

Local : 010901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Ficha: 199 - 08.244.0024.2029.0000 Assistência Social Geral .. .. ..................... ..... .. ........... .. ........ .... . ..402,51 

3.1.90.11 .00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

Ficha: 214 - 08 .244.0024.2029.0000 Assistência Social Geral .. .... .. .......................... .. ................... 21.560,00 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

TOTAL. .. .. ........ .... ....... ........ .. ..................... ..... ........................................ .......................................... R$193.421,59 

§ 2°. O crédito adicional suplementar de que trata o caput, será coberto totalmente com a anulação de 
dotações orçamentárias, conforme o art. 43, § 1 º, inc. 111 da Lei Federal nº 4.320/64, das seguintes dotações: 
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