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Lei n° 739 de 07 de agosto de 2008.
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LUIZ FINOTO NETO - Prefeito do Municipio de Embauba,
Comarca de Olimpia, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdoes que lhe sao conferidas por Lei, FAZ SABER: que a
Camara Municipal de Embaiaba/SP, aprovou e ele promulga a
presente Lei

_ CcAPiTULOI )
DA REFORMULACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 1° - Fica instituida a reformulagdo do Conselho Municipal de Saude,
criado pela Lei Municipal n® 322 de 07 de abril de 1998, 6rgdo
colegiado, deliberativo e permanente do Sistema Unico de Saude -
SUS integrante da estrutura basica do Municipio de Embauba, com
composicdo, organizagao e competéncias fixadas na Lei Federal n°
8.142/90.

§ 1° - O Conselho Municipal de Saude consubstancia a participagao
da sociedade organizada na administracdo da Salude, como
Subsistema da Seguridade Social, propiciando seu controle social.

§ 2° - O Sistema Unico de Saide do Municipio de Embalba
contard com duas instancias colegiadas, sem prejuizo das fungdes
do Poder Legislativo, assim denominadas:

I - Conferéncia Municipal de Saude e;
II - Conselho Municipal de Saude.

Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Salde reunir-se-a8 a cada dois anos,
com participacdo aberta a toda a sociedade para avaliar a situagdo
da saude e propor diretrizes para a formulagdo da politica de saude
do municipio, convocada pela Secretaria Municipal de Saude ou
extraordinariamente pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 1° - Quando da sua convocacgao devera ser estabelecido o Tema
Central da Conferéncia Municipal da Saude.

§ 2° - A Conferéncia Municipal de Saude sera presidida pelo
Secretario Municipal de Saude e na sua auséncia ou impedimento
eventual, pelo seu substituto formalmente designado. 4
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§ 3° - O Secretario Municipal de Saude expedira Edital de
Convocagdo sobre a organizacao e funcionamento da Conferéncia
Municipal de Salude, mediante proposta do Conselho Municipal de
Saude.

§ 4° - As decisbes da Conferéncia Municipal da Saude serdo
consubstanciadas em resolugao.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 3° - A participacao da sociedade organizada, garantida na Legislagao,
torna o Conselho Municipal de Saude uma instancia privilegiada na
proposicao, discussdao, acompanhamento, deliberagdo, avaliagao e
fiscalizagdo da implementagdo da Politica de Saude, inclusive nos
seus aspectos econdmicos e financeiros.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude, respeitando a Resolugdo n° 33 de
4 de novembro de 2003 do Conselho Nacional de Saude, sera
paritario e composto por representantes de Usudrios (50%), de
Trabalhadores de Saude (25%), do Governo e de Prestadores de
Servigos de Saude (25%), sendo assim distribuido:

I - Dois representantes titulares e dois suplentes dos gestores do
sistema municipal de saude;

II - Dois representantes titulares e dois suplentes dos profissionais
da saude municipal, sendo um com nivel universitario de
escolaridade e: outro com nivel médio ou elementar de
escolaridade;

III - Quatro representantes titulares e quatro suplentes dos
usuarios do sistema de salde.

§ 1° - A cada membro titular do Conselho Municipal de Saude
correspondera um suplente.

§ 2° - Os critérios para indicacdo das representagdes contidas nos
incisos deste artigo, serao estabelecidas na Conferéncia Municipal
de Saude, garantindo-se a plena autonomia e ampla divulgacdo no
conjunto de cada segmento.
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§ 3° - Os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de
Saude serdo nomeados pelo Poder Executivo, por meio de Portaria,
mediante indicacdo por escrito dos 6rgdos, entidades, instituigbes,
associacées e/ou outros definidos na Conferéncia Municipal de
Saude, pelos seus respectivos segmentos, de acordo com a sua
organizagdo ou seus foruns préprios e independentes.

§ 4° - O mandato dos conselheiros do Conselho Municipal de Salde
sera de dois anos, permitida a recondugdo, iniciando-se e
encerrando-se a cada Conferéncia Municipal de Sautde.

§ 5° - Os segmentos que compdem o Conselho Municipal de Saude
sdo escolhidos para representar a sociedade como um todo, no
aprimoramento do Sistema Unico de Saude - SUS.

§ 6° - a fungdo de Conselheiro é de relevancia publica e, portanto,
garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro,
durante o periodo das reunides, capacitacdes e acdes especificas do
Conselho Municipal de Saude.

Art. 5° - O Presidente do Conselho Municipal de Salde sera eleito entre os
membros titulares do Conselho, na primeira reunido apds a
realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE

Art. 6° - O Governo Municipal garantirda autonomia para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Salde, prevendo dotacgdo
orgamentaria, secretaria executiva e estrutura administrativa.

I - O Conselho Municipal de Saude definira, por deliberacdao de seu
Plendrio, sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal
conforme os preceitos da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUS.

II - As formas de estruturacdo interna do Conselho Municipal de
Saude voltada para a coordenacdo e diregdo dos trabalhos, deverdo
garantir a funcionalidade na distribuicdo de atribuigbes entre
conselheiros e servidores, fortalecendo o processo democratico, no
que evitara qualquer procedimento que crie hierarquia de poder
entre conselheiros ou permita medidas tecnocrdticas no seu
funcionamento.

III - A Secretaria Executiva é subordinada ao Plenario do Conselho
Municipal de Salude, que definird sua estrutura e dimensao.
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IV - O orgamento do Conselho Municipal de Saude sera gerenciado
pelo proprio Conselho.

V - O Plendrio do Conselho Municipal de Salde se reunira, no
minimo, a cada més e, extraordinariamente, quando necessario, de
acordo com seu Regimento Interno, sendo as plenarias abertas ao
publico.

VI - O Conselho Municipal de Saude contard com uma Mesa
Diretora composta por Presidente e Secretario Executivo, sendo o
Presidente eleito entre os membros titulares do Conselho Municipal
de Saude, na primeira reunido apds a realizacdo da Conferéncia
Municipal de Salude, e o Secretdrio Executivo sera livremente
escolhido pelo Presidente do Conselho, cuja fungdo ndo serd
remunerada, considerando-se como servigo publico relevante.

VII - Os membros do Conselho Municipal de Salde serdo
substituidos caso faltem, sem motivo justificado, a trés reunides
consecutivas ou a seis reunides intercaladas durante o mandato,
sendo imediatamente substituido pelo suplente, que completara o
mandato iniciado.

VIII - Os membros do Conselho Municipal de Salde poderdo ser
substituidos mediante solicitagdo da entidade ou autoridade
responsavel apresentada ao presidente do Conselho Municipal de
Saude, que providenciara o envio da sobredita alteracdo a
Secretaria Municipal de Saude para a devida publicagao.

IX - Na auséncia ou impedimento eventual do Conselheiro Titular,
este sera automaticamente, substituido pelo seu suplente.

X - Cada membro tera direito a um voto, cabendo ao Presidente do
Conselho Municipal de Saude, além do voto comum, o de
“dualidade” ou desempate.

XI - A cada trés meses devera constar das pautas e assegurado o
pronunciamento do gestor da saude do governo municipal, para
que faca prestacdo de contas em relatério detalhado contendo
dentre outros, andamento da agenda de saude pactuada, relatério
de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagdo dos
recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como
a producdao e a oferta de servicos na rede assistencial prépria
contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei n°
8.689/93, destacando-se o grau de congruéncia com 0s principios e
diretrizes do SUS.
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VIII - Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a
serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogao de
critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os
face ao processo de incorporacdo dos avancgos cientificos e
tecnoldgicos, na area da Saulde.

IX - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizag@o e ao tipo de unidades prestadoras de servigos de saude
publicos e privados, no ambito do SUS, tendo em vista o direito ao
acesso universal as agdes de promogdo, protegdo e recuperagao da
saude em todos os niveis de complexidade dos servigos, sob a
diretriz da hierarquizagao/regionalizagao da oferta e demanda de
servigos, conforme o principio da equidade.

X - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Saude do SUS.

XI - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Saude Nacional, Estadual e Municipal.

XII - Aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em
vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias (art. 195, paragrafo 2° da Constituicdo Federal),
observando o principio do processo de planejamento e
orgamentacao ascendentes (art. 36 da Lei n° 8.080/90).

XIII - Propor critérios para programacado e execugao financeira e
orgamentaria dos Fundos de Saude e acompanhar a movimentagao
e destinagao dos recursos.

XIV - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a
prestacdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em
tempo habil aos conselheiros, acompanhado do devido
assessoramento.

XV - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacdo de recursos da Saude, incluindo o Fundo de Salde e
os transferidos e préprios do Municipio.

XVI - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agbes e dos
servigos de saude e encaminhar os indicios de denuncias aos
respectivos 6rgdos, conforme legislagdo vigente.

XVII - Examinar propostas e denuncias de indicios de
irregularidades, responder no seu ambito a consultas sobre
assuntos pertinentes as agbes e aos servigos de saude, bem como
apreciar recursos a respeito de deliberagbes do Conselho, ns suas
respectivas instancias.
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XII - O Conselho Municipal de Saude, desde que com a devida
justificativa, buscara auditorias externas e independentes, sobre as
contas e atividades do Gestor do SUS, ouvido o Ministério Publico.

XIII - O Pleno do Conselho Municipal de Saude devera manifestar-
se por meio de resolugdes, recomendagdes, mogoes e outros atos
deliberativos, sendo as resolugfes obrigatoriamente homologadas
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, em um prazo de 30
(trinta) dias, dando-se-lhes publicidade oficial.

XIV - Decorrido o prazo mencionado acima e nao sendo
homologada a resolucao, nem enviado pelo gestor ao Conselho,
justificativa com proposta de alteragdo ou rejeicdo a ser apreciada
na reunidao seguinte, as entidades que integram o Conselho
Municipal de Saude podem buscar a validagdo das resolugdes,
recorrendo, quando necessario, ao Ministério Publico.

CAPITULO IV .
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 7° - Ao Conselho Municipal de Salude que tém competéncias definidas
nas leis federais, bem como, em indicagdes advindas das
Conferéncias de Saude, compete:

I - Implementar a mobilizacdo e articulagdo continuas da
sociedade, na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS, para o controle social da Saude.

II - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento.

III - Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizagao
das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude.

IV - Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de
saude, incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros e
propor estratégias para a sua aplicacdo aos setores publico e
privado.

V - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de salde e sobre
eles deliberar, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e
capacidade organizacional dos servigos.

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento
da gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados como
os de seguridade, meio-ambiente, justica, educagdo, trabalho,
agricultura, idosos, crianca e adolescente e outros.

VII - Proceder a revisao periddica dos planos de saude. é
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XVIII - Convocar a cada dois anos a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Saude, propondo a estruturagdo da comissao
organizadora e submetendo a apreciacao do respectivo regimento e
programa ao Pleno do Conselho Municipal de Saude, explicitando
deveres e papéis dos conselheiros nas pré-conferéncias e
conferéncia de saude.

XIX - Estimular articulacdo e intercambio entre os Conselhos
Municipais de Salude e entidades governamentais e privadas,
visando a promogado da Saude.

XX - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de saude pertinentes ao desenvolvimento
do Sistema Unico de Saude - SUS.

XXI - Estabelecer acbes de informagdo, educagdo e comunicagao
em saude e divulgar as fungbes e competéncias do Conselho
Municipal de Saude, seus trabalhos e decisdes por todos os meios
de comunicacado, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e
local das reunides.

XXII - Apoiar e promover a educagdo para o controle social,
constando do conteudo programatico os fundamentos tedricos da
saude, a situacdo epidemiolégica, a organizagao do SUS, a situagdo
real de funcionamento dos servigos do SUS, as atividades e
competéncias do Conselho Municipal de Saude, bem como a
Legislagdo do SUS, suas politicas de saude, orgamento e
financiamento.

XXIII - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos
Humanos do SUS.

XXIV - Acompanhar a implementacdo das deliberagdes constantes
do relatério das plenarias do Conselho Municipal de Salde.

- Na ocorréncia de vacancia no seguimento de profissionais de
saude e de usuarios, durante um mandato, por motivos diversos
que ocasione a quebra de paridade exigida para o Conselho
Municipal de Saude, deverdo ter assentos 0s remanescentes
inscritos durante a realizacdo da Conferéncia Municipal de Salde,
obedecendo ao mesmo seguimento da vacancia.

Paragrafo Unico - N3o havendo remanescentes inscritos na

Conferéncia Municipal de Salde serd realizada plenadria do
seguimento para suprimento da respectiva vacancia.
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Art. 9° - A organizacao e funcionamento do Conselho Municipal de Saude

serao disciplinados com o Regimento Interno, aprovado em sua
reuniao.

Art. 10 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpre-se.

Dado e passado no Gabinete do Prefeito Municipal de
Embauba/SP, em 07 de agosto de 2008.

lldz iy
Prefeito Municipo

Arquivada Registrada e Publicada na Secretaria da Prefeitura do
Municipio de Embaulba/SP, em 07 de agosto de 2008.

7 3 7,
Eder ério Claros
Secretario Substituto






